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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-8410  FECHA: 20/06/2025

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: DEISY JOHANNA VASCO RAMOS

VALOR: DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.500.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006220 DE FECHA:17/05/2025

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600086113 DE FECHA: 20/06/2025

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 30 de Junio de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD ¥ FOMENTO DEL EMPLEO EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO identificado con cédula de ciudadania
namero 1.125.641.727, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, DEISY JOHANNA
VASCO RAMOS portador de la cédula de ciudadania 1.136.059.329, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el objetivo de suscribir
el acta final de cumplimiento de ejecucion del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del

Contratista los cuales se determinaron en:
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1. Apoyar el proceso de gestion documental dentro de la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, conforme a los procedimiento y formatos
establecidos por la entidad y la normativa archivistica aplicable, incluyendo la clasificacion,
organizacion, descripcién y custodia de los expedientes. 2. Diligenciar y mantener
actualizado el Formato Unico de Inventario Documental de la Secretaria de Desarrollo
Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo y Fomento de!l Empleo del Valle del
Cauca. 3. Digitalizar los expedientes contractuales de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, y realizar su cargue en el repositorio de
la entidad. 4. Adelantar el alistamiento técnico de los expedientes que por su tiempo de
retencion deben ser trasladados al archivo central, seglin asignacién del jefe inmediato y/o
supervisor del contrato. 5. Participar activamente en actividades incluidas las de
fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que ofras
dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo. igualmente, asistir y
articipar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la
instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias
de la Gobemacion del Valle. 6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del
contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato. '

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplié totalmente con todas las
obligaciones del contrato, asi:

1. Apoyar el proceso de gestion documental dentro de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, conforme a los procedimiento y formatos
establecidos por la entidad y la normativa archivistica aplicable, incluyendo la clasificacién,
organizacion, descripcién y custodia de los expedientes. 2. Diligenciar y mantener
actualizado el Formato Unico de Inventario Documental de la Secretaria de Desarrollo
Economico, Competitividad y Fomento del Empleo y Fomento del Empleo del Valle del
Cauca. 3. Digitalizar los expedientes contractuales de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, y realizar su cargue en el repositorio de
la entidad. 4. Adelantar el alistamiento técnico de los expedientes que por su tiempo de
retencion deben ser trasladados al archivo central, segun asignacion del jefe inmediato y/o
supervisor del contrato. 5. Participar activamente en actividades incluidas las de

fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de
2
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Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras
dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo. igualmente, asistir y
articipar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la
instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias
de la Gobernacion del Valle. 6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del
contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato.

1Apoyo el proceso de gestion documental dentro de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y
Fomento del Empleo, conforme a los procedimiento y formatos establecidos por la entidad y la normativa
archivistica aplicable, incluyendo la clasificacién, organizacién, descripcion y custodia de los expedientes.

Realizo la clasificacion e organizacién de los documentos segun la normativa archivistica aplicable,
incluyendo la clasificacién, organizacién, descripcion y custodia de los expedientes, para enviar al
h archivo central. 1.3330.01-59.02-0018-2021-Anderson savedra
1.3330.01-59.02-0019-2021-Andres mauricio sanchez norefia
1.3330.01-59.02-0020-2021-Cesar arbey gonzales mora
1.3330.01-59.02-0021-2021-Cristian samuel monje libreros
1.3330.01-59.02-0022-2021_ Daniela soto adelaine
1.3330.01-59.02-0023-2021-Diego fernnado fernandez hurtado
1.3330.01-59.02-0024-2021-Diego fernando lopez
1.3330.01-59.02-0025-2021-Diego rodrigo orozco
1.3330.01-59.02-0026-2021-Eliceo garcia
1.3330.01-59.02-0027-2021-Franklin portocarrero pefia
1.3330.01-59.02-0028-2021-Fredy antonio garcia
1.3330.01-59.02-0029-2021-Gustavo tadeo escruceria
1.3330.01-59.02-0030-2021-Jaime alberto herrera nufiez
1.3330.01-59.02-0031-2021-Javier antonio fiatez
1.3330.01-59.02-0032-2021-Jesus david escarria agudo
1.3330.01-59.02-0033-2021-Jhon elkin colorado santamaria
1.3330.01-59.02-0034-2021-Jhon felipe orozco
1.3330.01-59.02-0035-2021-Jhon fillleral orozco garcia
ﬂ 1.3330.01-59.02-0036-2021-Jhony sanchez salazar
T 1.3330.01-59.02-0037-2021-Jorge alberto vasquez castillo

2 Diligenciar y mantener actualizado el Formato Unico de Inventario Documental de la Secretaria de

Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo y Fomento del Empleo del Valle del Cauca.

Apoyd en la actualizacién del Formato Unico de Inventario Documental, incorporando la informacion

correspondiente a 20 contratos de personal. La actualizacién incluyé la verificacién, registro v
organizacion de los expedientes, correspondientes a las siguientes personas:

o




Departamento del Codigo: FO-M9-P2-18
Valle del Cauca | mANUAL DE CONTRATACION

Version: 02
ACTA FINAL DE ——
Goborneeisn CUMPLIMIENTO DE '1:_‘;%“6312 016 de Aprobacion:
EJECUCION DEL CONTRATO
Paginad4de9

1.3330.01-55.02-0018-2021-Anderson savedra
1.3330.01-59.02-0019-2021-Andres mauricio sanchez norefia
1.3330.01-59.02-0020-2021-Cesar arbey gonzales mora
1.3330.01-59.02-0021-2021-Cristian samuel monje libreros
1.3330.01-59.02-0022-2021_ Daniela soto adelaine
1.3330.01-59.02-0023-2021-Diego fernnado fernandez hurtado
1.3330.01-59.02-0024-2021-Diego fernando lopez
1.3330.01-59.02-0025-2021-Diego rodrigo orozco
1.3330.01-59.02-0026-2021-Eliceo garcia
1.3330.01-59.02-0027-2021-Franklin portocarrero pefia
1.3330.01-59.02-0028-2021-Fredy antonio garcia
1.3330.01-55.02-0029-2021-Gustavo tadeo escruceria
1.3330.01-59.02-0030-2021-Jaime alberto herrera nuiiez
1.3330.01-59.02-0031-2021-Javier antonio fatez
1.3330.01-59.02-0032-2021-Jesus david escarria agudo
1.3330.01-59.02-0033-2021-Jhon elkin colorado santamaria
1.3330.01-59.02-0034-2021-Jhon felipe orozco
1.3330.01-59.02-0035-2021-Jhon fillleral orozco garcia
1.3330.01-59.02-0036-2021-Jhony sanchez salazar
1.3330.01-59.02-0037-2021-Jorge alberto vasquez castillo

3 Digitalizar los expedientes contractuales de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y realizar su cargue en el repositorio de la entidad.

Realizd la actualizacién de los expedientes contractuales de la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo. Para ello, revisé y depuré la documentacidn fisica, procedi con su
digitalizacion y realicé el respectivo cargué de los archivos en el repositorio institucional, garantizando su
correcta organizacion y accesibilidad

1 L330JR-DI.40 - OB1E- M2k AMDERSON SAVEDMA
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4 Adelantar el alistamiento técnico de los expedientes que por su tiempo de retencién deben ser
trasladados al archivo central, segun asignacién del jefe inmediato y/o supervisor del contrato.
Realizé el alistamiento de los documentos para su transferencia al Archivo Central, siguiendo los
lineamientos establecidos en la normativa archivistica institucional. E! proceso incluyé la clasificacién,
organizacién, foliacién, elaboracién del inventario documental vy rotulacién de las unidades de
conservacién, con el fin de garantizar una correcta entrega y preservacion de los expedientes

5 Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones
desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi
como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo. igualmente, asistir y
articipar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacion del
Valle.

Asistid a una reunidn con la Subsecretaria de Emprendimiento, Innovacion e Internacionalizacién, brindando
apoyo en la elaboracién del documento de caracterizacién del proceso M2P2. Durante la jornada, se
revisaron los componentes del proceso, se aportaron insumos técnicos y se contribuyo a la estructuracion
del documento conforme a los lineamientos institucionales.”

6 Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento
del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Brindo apoyo al equipo de Calidad y MIPG en la revisién de documentacion, asi como en la
orientacion y asistencia técnica, con el fin de contribuir a la preparacion para la auditoria externa

realizada por ICONTEC. Las actividades desarrolladas estuvieron enfocadas en asegurar el
cumplimiento de los requisitos normativos y el fortalecimiento del sistema de gestion institucional.”

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1
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Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato:
Valor ejecutado

Valor no ejecutado:

Porcentaje de Ejecucion:

$2.500.000
$2.500.000

$0
100%

Que et balance de ejecucién financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato:
Anticipo:

Amortizacién anticipo:
Pago anticipado:
Pagos parciales

Interés moratorio:

Total pagado:

Saldo a favor de El Contratista:
Satdo a favor de El Departamento:

$ 2.500.000
$0

$0

$0

$

$0

$
$2.500.000
$0
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En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali, a los 25 dias del mes de JUNIO de 2025. Con la firma de la presente el

contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP Il (Si corresponde).

\]\m e el U

D258 O Lt

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO

DEISY JOHANNA VASCO RAMOS

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA

Elaboré Revisé Aprobd
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nembre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Acta No. 002

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacién

Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019







